
 
 

BUREAU DU 13 MARS 2026 – validé le 27 mars 2026 

 

Présents : David Barral, Eric Condamine, Sylvie Costrel, Daniel Finazzo, Grégory Grosa, Sarah Orsini, Coriandre 
Vilain 

Pour le relevé de décisions : Nadège MASNADA 

 
 
Validation du RD du dernier Bureau  

 FAIT 

Fin des photos du CA pour les mettre sur le site web (Sarah) 

 Semaine prochaine a priori 

Finalisation préparation cérémonie des retraités UGA (19 mars 2026) 

 Tous les docs papier sont prêts 
reste une préparation rapide à faire pour la partie orale (3 min) : visio Grégory/Coriandre/Nadège 
mardi 17 mars à 11h 

Finalisation préparation Welcome Day CNRS Alpes (26 mars 2026) : Eric + Nadège 

 Présentation collective 10 min (préparation en cours) 
 Stand (documents papiers déjà prêts) 

Vérifier les demandes de partage 100% présidence  

 Eric a fait la demande 40% au CNRS (mail RH DR11) 
 Les autres doivent le faire par le formulaire de décharges fourni 

pour référence : 1607h travaillées par an, convertir les 20% en heures et faire la demande (320h) 
 Coriandre et David mettent à jour un formulaire de demande de décharges plus adapté pour l’an 

prochain 

Conformité du personnel CAESUG avec les statuts du CNRS (Prime d’attractivité de 150 euros brut pour 
un temps plein) 

 Les personnels CAESUG n’ont pas été alignés avec les personnels CNRS depuis avril 2024 sur la 
prime d’attractivité de 150€ brut par mois  

 Estimation financière de 6.940€ par an pour 3 personnels 
 Scénario 1 : mise en place de la prime dès le prochain mois de paie 

Scénario 2 : rattrapage de la prime depuis 1er janvier 2025 
Scénario 3 : rattrapage de la prime depuis 1er juillet 2024 

 Daniel voit avec le Commissaire aux comptes s’il est possible de passer dans les comptes 2025 le 
rattrapage de cette prime non versée) 
Dès que les informations sont claires, le secrétaire envoie le message au CA pour validation d’un 
des scénarios avant le prochain CA 

AG extraordinaire Profession Sport Culture 38 (26 février 2026) 

 PSC38 crée un CFA autonome + une organisation culturelle et sportive + une école d’application 
Sans incidence de coût pour les prestations du Caesug. 



 
 

AG Caesug du 26 juin 2026 

 12h-14h IMAG 
 Rédaction rapport moral (Eric/Grégory) 

Rédaction rapport financier (Daniel/Valérie) 
Rédaction rapport d’activités (Nadège/équipe/Coriandre) 

 Proposition de rédiger, de faire valider les 3 rapports par le CA et le publier avant l’AG 
 Qui valide ensuite le CR d’AG, notamment les interventions de l’Assemblée (questions-réponses) ? 

On pourrait enregistrer avant de retranscrire (vérifier RGPD : Eric et Coriandre se renseignent sur 
les pratiques de l’UGA) 
Deux options : 
1. Les personnes présentes à l’AG seront destinataires du CR et le valideront avant le 1er 
septembre (pas de réponse = approbation). 
2. Mise à disposition sur le site Internet, pendant deux mois (juillet/août), en informant 
l’Assemblée de l’URL où le trouver ; si aucun retour n’est reçu d’ici le 1er septembre, le CR est 
approuvé. 
Dans les deux cas : que fait-on s’il y a des retours ? 
 → L’une des deux options doit être tranchée lors du prochain CA. 

 

Projet convention Caesug / DR 11  

 Sur les conseils du CAES, un projet de convention a été rédigé 
 Ce qui a posé question au précédent mandat, c’est le manque de mètres carrés par rapport à la 

convention Caes-Caesug. On pourrait mettre une note dans cette convention sur le fait qu’il 
manque environ 25m² 

 La rencontre avec les utilisateurs du sous-sol pourrait donner des informations sur les besoins des 
activités et les modifications possibles (voir au prochain Bureau) 

 Est-ce qu’on pourrait avoir le même engagement de mètres carrés avec l’UGA ? 

Stéphanie quitte le Caesug pour un poste UGA  

 Idéalement pour le Caesug : 100% Stéphanie jusqu’à juin et ensuite partiel jusqu’à la rentrée ? 
à négocier avec l’UGA en tenant compte de l’avis de Stéphanie  

 Les échanges avec l’UGA ne nous garantissent pas l’arrivée d’un nouveau personnel UGA au Caesug 
S’il y a, il faudra une partie recrutement et période d’essai 

Inauguration ludothèque CNRS lundi 20 avril 12h  

 Présence de David et Grégory + Sylvie 12-13h 
 L’organisation est prise en charge par Nadège et une bénévole ludothèque (mais bonnes volontés 

bienvenues !) 

 

Prochaine réunion de bureau : vendredi 27 mars 12h – NEEL CNRS – salle D406 

F I N  D E  B U R E A U  

 

 

 


