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LE CAESUG RECRUTE 1 ANIMATEUR/TRICE 
POUR SES STAGES VOILE LAC DE LAFFREY 2026 

 
 

Mission : 
En lien étroit avec le secrétariat du Caesug, vous accompagnerez et encadrerez des enfants et adolescents de 7 à 17 
ans lors de leur stage de voile à la base nautique de Cholonge, avec des parents volontaires. 
 
Activités principales : 
 
Accueil et transport : 

➢ Accueillir les enfants et adolescents aux départs du bus à Grenoble et St Martin d'Hères, vérifier les 
présences/absences 

➢ Assurer la sécurité et le calme lors des trajets en bus de Grenoble à Cholonge 

➢ Garantir les horaires de départ et de retour du bus 

➢ Au retour du bus : vérifier les lieux de dépose des jeunes, et les départs en autonomie (vérification des 
autorisations parentales) 

 

Activité voile : l’activité voile est encadrée par les moniteurs de la base nautique. L’animateur est présent pour 
favoriser le bon déroulement de l’activité. 

➢ Prendre en charge les enfants et adolescents dans les vestiaires en assurant la sécurité des jeunes 

➢ Gérer les enfants et adolescents lorsqu’ils ne sont pas sur l’eau 

➢ Prendre en charge les enfants et adolescents lors des temps de repas et de goûter 
 
Pré-requis : 

• 18 ans minimum 

• BAFA souhaité 

• Expérience significative en animation / encadrement 

• La connaissance de la base nautique de Cholonge serait un plus 

 

Qualités professionnelles :  
Ponctualité - Sens des responsabilités – Dynamisme 
Vous appliquez et contrôlez les règles de sécurité dans les activités. Vous respectez les capacités de chacun. Vous 
signalez les enfants en difficulté. 

Contrat de travail : 
Contrat à durée déterminée du lundi 6 juillet 2026 au vendredi 17 juillet 2026 - 10 jours (du lundi au vendredi, y 
compris mardi 14 juillet) 
Horaires de travail : 8h15 - 17h30/18h 
Salaire horaire : SMIC 

Candidature comprenant CV et lettre de motivation, à envoyer avant le 30 mai 2026 à : 
secretariat@caesug.cnrs.fr 
Entretiens prévus mardi 2 et mercredi 3 juin 2026 


