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Établis sur l’année civile, le COMPTE DE RESULTAT et le BILAN sont les documents 

comptables de base incontournables pour toute clôture d’exercice. Ils permettent 

d’évaluer la gestion financière de l’association.  

1. COMPTE DE RESULTAT 
Le compte de résultat résume la vie de l’association au cours de l’exercice civil. C’est 

l’état comptable qui permet d’analyser le résultat des opérations de l’exercice. 

Il ne tient compte que des opérations ayant une incidence sur le résultat de l’exercice : 

les PRODUITS D’EXPLOITATION (ou recettes) desquels on déduit les CHARGES 

D’EXPLOITATION (dépenses).  

Les résultats qui en découlent sont : 

- le RESULTAT D’EXPLOITATION (retrace l’activité courante de l’association) 

- le RESULTAT FINANCIER (retrace les opérations financières) 

- le RESULTAT EXCEPTIONNEL (retrace les opérations en dehors de l’activité 

courante de l’association).  

Le RESULTAT NET indique l’EXCEDENT ou le DEFICIT de l’exercice qui s’intègre à 

part entière dans le bilan. 

 

Pour l’année 2025 :  

• Le résultat d’exploitation est de - 3 651 € 

• Le résultat financier est de 18 936 € 

• Le résultat exceptionnel est de - 562 €.   

 Le résultat de l’exercice est de + 15 285 €.  

Le Chiffre d’Affaires a évolué entre 2024/2025 de près de 6 %.  

Les subventions d’exploitation ont augmenté entre 2024/2025 de près de 5%. 

Les autres achats et charges externes ont évolué sur la même période de + 1,4%.  

Le CA a voté sur l’exercice 2025 le versement rétroactif de la prime d’attractivité au 

personnel du CAESUG. 

Pas d’évolution significative des charges. Elles sont donc maîtrisées par rapport à la 

hausse du Chiffre d’Affaires. 

Au regard du chiffre d’affaires du CAESUG (un peu plus de 1,2 M€), on considère que 

l’activité de l’année est à l’équilibre (Résultat / budget total : 1,2 %). 

Le Commissaire aux Comptes nous informe qu’un résultat à + ou - 10% du budget 

peut être considéré comme à l'équilibre pour une association telle que le CAESUG.  

Comme l’an dernier, le résultat financier n’a pas été budgétisé pour l’exercice 2025. 

Notre souhait est d’arriver à budgétiser le résultat financier pour 2027.  
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2. BILAN AU 31 DECEMBRE 2025 
 

 

 

Le bilan comptable d’une association est un tableau représentant sa situation 

patrimoniale (ce qu’elle possède et ce qu’elle doit) et financière à un instant T.  

 

La trésorerie et le fonds de roulement sont suffisants pour l’activité du CAESUG 

:  

- Trésorerie nette : 1004 626 € 

- Fonds de roulement : 952 208 €.  

 

Conclusion : la situation financière est saine. 

 

Fonds propres : 

- Report à nouveau : 40 428 € 

- Réserves : 969 119 € 

On peut les affecter différemment pour assurer l’utilisation des fonds propres. 

 Le CA propose d’affecter le résultat de + 15 285 € dans le report à nouveau. 
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3. Subventions reçues en 2024 et 2025 
 

 

 

Les subventions de l’UGA et de Grenoble INP ont légèrement progressé en 2025 par 

rapport à 2024.  

 

Pour rappel, une convention avec Grenoble INP, l’UGA et l’IEP engage le versement 

d’une subvention per capita 80 € en fonction du personnel présent au 15 janvier. 

   

Le CAES rembourse intégralement au CAESUG le montant des aides versées pour 

les activités enfance des agents CNRS et la subvention reste plutôt stable.  
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4. Les dépenses par activités 
 

 

 

Les secteurs de l’enfance et vacances/week-ends représentent plus de la moitié 
du budget du CAESUG. 
 
Subvention enfance 2025/2024 baisse de près de 6 %. 
 
Subvention Vacances/Week-end 2025/2024 baisse de près de 6 % (moins 
d’inscriptions). 
La ligne souple du Bureau est composée d’un financement d’un salarié en CDD 
pour 3 mois et de quelques petits achats.  
 
Il y a eu une dépense de 1480 € d’investissement en 2025 (vélo pour la 
musculation, et mise à l’eau pour la voile).  
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5. Répartition par type d’activités (hors salaires) 
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EN CONCLUSION  
  

Le CAESUG dégage pour 2025 un excédent de 15 285 €. Ce résultat positif, est lié 

à une hausse de nos activités par rapport à 2024, à une hausse légère des subventions 

(plus d’agents récences chez nos partenaires et sans hausse du per capita) et à une 

maîtrise des charges externes (hors personnel).  

  

Au niveau de l’équilibre financier, le bilan comptable présente une situation saine au 

31 décembre 2025. Le fonds de roulement (FR) permet de financer le décalage de 

trésorerie entre les créances clients et les dettes fournisseurs.    

 

En 2025 on constate une légère baisse des secteurs enfance et vacances, entraînant 

une baisse des subventions allouées aux ayants droit. Ce qui explique aussi le résultat 

positif sur l’exercice 2025. 

 

Nous pouvons souhaiter que la participation de nos ouvrants droit en 2026 soit 

comparable à celle de 2024, concernant les principales activités enfance et vacances. 

Sauf incidence conjoncturelle, nos charges externes en 2026 ne devraient pas subir 

une forte hausse et être maîtrisées comme en 2025. 

 

Je tiens à remercier, l’équipe du CAESUG pour la collaboration avec les membres du 

Conseil d’Administration, et du professionnalisme lors de la préparation de la clôture 

comptable. Je remercie M. le Commissaire au Compte pour son analyse en vue de la 

certification des comptes. Enfin, je remercie la confiance qui m’a été donnée par les 

membres du Conseil d’Administration pour la représentation de la clôture comptable. 
 
 

Daniel Finazzo 

Trésorier du CAESUG 
Grenoble, 26 juin 2026 

 


